
 

                            

 

社
の
再
建
に
は
、
経
営
者
の
自

己
変
革
と
、
そ
れ
に
伴
う
社
員 

の
意
識
改
革
が
不
可
欠
で
す
。
会
社
の

状
況
を
よ
く
理
解
し
た
上
で
、
社
員
の

意
識
が
変
わ
ら
な
け
れ
ば
、
再
建
も
ま

ま
な
ら
な
い
で
し
ょ
う
。 

製
造
業
Ａ
社
の
再
建
を
託
さ
れ
た
Ｓ

社
長
は
、
全
社
員
を
集
め
て
、
会
社
の

現
状
を
率
直
に
伝
え
ま
し
た
。 

「現
在
当
社
は
、
不
良
債
権
と
過
大

な
借
入
金
の
た
め
、
経
営
破
綻
寸
前
に

陥
っ
て
い
ま
す
。
生
き
残
る
た
め
に
、

ま
ず
は
足
元
の
危
機
を
克
服
し
、
黒
字

化
を
図
っ
て
い
き
ま
す
。
そ
し
て
皆
で
、

仕
事
を
通
じ
て
自
分
が
成
長
で
き
る
よ

う
な
会
社
、
や
り
が
い
の
あ
る
会
社
に

創
り
上
げ
て
い
き
ま
し
ょ
う
」 

社
員
全
員
に
そ
う
協
力
を
呼
び
か
け
、

以
下
の
四
点
を
具
体
的
な
重
点
と
し
て

掲
げ
た
の
で
す
。 

①
健
全
な
経
営
に
転
換
す
る
た
め
に
、

売
上
志
向
か
ら
粗
利
重
視

へ
と
変
え
て

い
く
こ
と
。 

②
成
果
主
義

・
実
力
主
義
に
改
め
る

人
事
制
度
の
改
革
を
図
る
こ
と
。 

③
フ
ラ
ッ
ト
な
組
織
に
生
ま
れ
変
わ

る
組
織
改
革
の
確
立
を
目
指
す
こ
と
。 

 

④
職
場
全
体
の
意
識
を
変
え
る
た
め

に
、
活
力
朝
礼
を
実
施
す
る
こ
と
。 

そ
れ
ま
で
Ａ
社
で
は
、
朝
礼
を
行
な

っ
て
い
ま
せ
ん
で
し
た
。
時
々
、
全
社

員
が
、
朝
に
召
集
さ
れ
る
こ
と
は
あ
り

ま
し
た
が
、
そ
れ
は
社
員
に
ハ
ッ
パ
を

か
け
た
り
、
説
教
を
す
る
た
め
の
場
で

し
か
な
か
っ
た
の
で
す
。 

活
力
朝
礼
を
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
上

が
る
も
の
に
す
る
べ
く
、
Ｓ
社
長
は
、

朝
礼
で
小
言
は

一
切
言
わ
な
い
と
決
め

ま
し
た
。
で
き
る
だ
け
、
や
る
気
が
出

る
よ
う
な
事
柄
や
言
葉
を
選
ん
で
社
員

に
伝
え
ま
し
た
。 

そ
し
て
、
朝
礼
の
中
で
、
挨
拶

・
返

事

・
笑
顔
の
基
本
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
を
継

続
し
て
行
な
う
と
、
こ
の
成
果
は
す
ぐ

に
出
て
き
ま
し
た
。 

お
客
様
が
玄
関
を
入
る
と
、
受
付
担

当
者
が

「い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
せ
」
と
明

る
い
笑
顔
で
迎
え
る
よ
う
に
な
っ
た
の

で
す
。
こ
の
明
る
い
挨
拶
す
ら
、
こ
れ

ま
で
の
Ａ
社
に
は
な
か
っ
た
の
で
す
。 

受
付
の
明
る
く
元
気
な
挨
拶
に
、
他

の
社
員
も
刺
激
さ
れ
、
社
内
の
随
所
で

お
客
様

へ
の
懇
切
丁
寧
な
対
応
が
見
ら

れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。 

 

社
員
の
表
情
も
明
る
く
な
り
、
き
び

き
び
し
た
態
度
に
変
わ
っ
て
い
く
に
つ

れ
、
次
第
に
Ａ
社
は
お
客
様
に
喜
ば
れ

る
会
社

へ
と
変
わ
っ
て
い
き
ま
し
た
。 

か
つ
て
は
、
社
員
同
士
の
人
間
関
係

や
労
使
関
係
が
ギ
ク
シ
ャ
ク
し
て
利
益

も
上
が
ら
な
か
っ
た
の
が
、
Ｓ
社
長
の

率
先
垂
範
と

「活
力
朝
礼
」
の
導
入
に

よ
っ
て
、
Ａ
社
は
立
ち
直
り
へ
の
道
を

進
み
始
め
た
の
で
し
た
。 

＊ 

社
員
の
や
る
気
を
促
し
、
雰
囲
気
を

明
る
い
も
の
に
す
る
に
は
、
毎
朝
の
朝

礼
を
活
用
す
る
こ
と
が
近
道
で
す
。
朝

礼
に
は
、
企
業
の
社
風
や
社
員
の
質
な

ど
が
表
わ
れ
る
と
共
に
、
朝
礼
自
体
を

活
力
あ
る
も
の
に
創
造
す
る
こ
と
で
、

今
度
は
そ
れ
が
社
風
に
も
な
り
ま
す
。

ま
さ
に
「朝
礼
は
企
業
の
縮
図
」
で
す
。 

継
続
は
力
な
り
。

一
日
わ
ず
か
な
時

間
で
も
、
毎
日
行
な
う
も
の
だ
か
ら
こ

そ
、
や
り
方
次
第
で
、
社
員

一
人
ひ
と

り
も
成
長
し
、
経
営
理
念
や
行
動
指
針

な
ど
の
価
値
観
を
共
有
す
る
こ
と
に
も

つ
な
が
り
ま
す
。 

活
力
朝
礼
に
磨
き
を
か
け
て
、
健
全

な
繁
栄
を
実
現
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。 
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再
起 
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意識改革のカギは 

朝礼にある 

会 


